
Suivi régulier avec votre référent
Passation d’un questionnaire de diagnostic pour évaluer vos
besoins et votre montée en compétences 
Rédaction d’un bilan co-construit incluant le plan d’action 

Pré-requis
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EMERGENCE
Objectifs
•Favoriser l’émergence d’une idée voire d’un projet de création ou reprise d’entreprise
•Prendre des décisions de manière éclairée en mesurant les implications et les engagements (financiers,
personnels…) d’une reprise d’activité par le biais de la création/reprise d’entreprise

La prestation s’adresse aux demandeurs d’emploi qui n’ont pas
envisagé, jusqu’à présent, de créer leur entreprise, mais qui sont ouverts
à cette option OU qui envisagent de créer leur entreprise mais qui n’ont
pas d’idée ou une idée qu’ils ont peu analysée.

Durée : 2 mois maximum

L’inscription sur la prestation peut se faire selon 2 modalités : 
•Prescription par le conseiller référent à la suite d’un contact 
•Auto-inscription  via son espace personnel 

Délais d’accès variables selon le traitement du dossier par
France Travail

Durée - Modalités & délais d’accès

Discutez-en avec votre

conseiller France Travail !

Ou inscrivez-vous directement sur votre

espace personnel

France Travail, rubrique

« Mes services à la carte »

Diagnostic partagé

Parcours d’accompagnement personnalisé alliant suivi individualisé et
dynamique collective visant à : 

Explorer la création/reprise d’entreprise comme solution de retour à
l’emploi
Identifier, lorsque cela s’avère opportun, une/des idées de
création/reprise d’entreprise en vérifiant la faisabilité à court ou
moyen terme au regard de la cohérence entre le profil de la personne
(compétences, expérience…) et son projet.   
Développer son réseau professionnel via des échanges entre
bénéficiaires pour favoriser l’entraide et le partage d’informations 
Rencontrer des experts et des créateurs d’entreprises (témoignages,
partages, mentoring, événements ou rencontres, etc.). 

Des entretiens de suivi  individuels pour évaluer les acquis et ajuster le
parcours aux besoins - Pour faire le point sur l’opportunité ou non de
créer.

Des échanges entre pairs pour dynamiser vos démarches, partager les
informations et mutualiser les bonnes pratiques  : groupes de pairs

Un entretien bilan au terme de la prestation pour faire le point sur le
parcours, les perspectives d’évolution et co-construire le plan d’actions.

Contenu

Organisation multimodale : présentiel ou distanciel
Rencontrez votre conseiller référent lors d’entretiens individuels
Participez à des ateliers collectifs/ des groupes de partages et de
dynamisation, 
Continuer à travailler depuis notre plateforme digitale et accédez à
des activités et des ressources pédagogiques diversifiées.

Modalités pédagogiques

Modalités d’évaluation

Prestation financée par France Travail. Pas de tarif public.

Financement

Nos locaux sont conformes  à la réglementation des Établissements
Recevant du Public et  respectent les normes d’accessibilité pour les
personnes à mobilité réduite .
Si vous avez des contraintes particulières liées à une situation de
handicap, veuillez contacter au préalable notre référente handicap :
carine.desprez@axe-et-cible.fr

Accessibilité aux personnes en
situation de handicap

contact@axe-et-cible.fr

Pour plus d’informations,
contactez-nous : 05 56 98 35 35

Résultats au 31-01-26 

Adhésions sur l’action : 591
Parcours finalisés : 357
Sorties anticipées : 78

Taux de satisfaction en cours
 de calcul par France Travail

Pour connaitre l’accessibilité des antennes, consultez notre site
www.axe-et-cible.fr - Nos agences


